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verbindt mensen en doelen

Socratisch Coachen

Coachen is dagelijks werk geworden voor docenten en begeleiders.
Kern van het coachen is de kunst van het vragen stellen. De gecoachte komt
vervolgens zelf op mogelijkheden of oplossingen.

Socratisch coachen is de kunst van het vragen stellen. Door op het juiste
moment de juiste vragen te stellen, komt de ander mentaal in beweging. Hij
denkt zelf na, maakt zelf afwegingen, keuzes en beslist welke
vervolgstappen hij wil zetten.

Deze workshop is bedoeld voor docenten, coaches, begeleiders die met
jongeren werken. In twee dagdelen laten we zien:

- Wat socratische vragen zijn.

— Wat het verschil tussen coachen en doceren is.

- Hoe u jongeren door middel van socratisch coachen zelf kunt laten
denken en kiezen.

Na deze actieve workshop kunt u:

- Sturende vragen onderscheiden van socratische vragen

- Afhankelijk van de situatie uw stijl aanpassen.

- De socratische vragen gebruiken als extra methodiek bij POP- en
coachingsgesprekken.

Wie is lekker-werken? Voor meer informatie:

Lekker-werken ondersteunt Lekker Werken
organisaties die zich willen Heleen van der Steen
ontwikkelen. Postbus 403

Wij doen dat door middel van 3990 GE Houten
training, coaching, product- info@lekker-werken.nl
ontwikkeling en het begeleiden

van verandertrajecten.

Wij nodigen graag uit tot beweging.




